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I¢ KONTROL SISTEMI
Proje Ekibi

5018 sayili Kamu Mali Yanetimi ve Kontrol
Kanunu ile kamu da mali yonetim ve kontrol sistemi
biitiinliyle degistirilerek, uluslararasi standartlara
ve Avrupa Birligi Normlarina uygun hale getirilmesi
amaglanmistir.

Kamu mali yonetim ve kontrol sistemini
yeniden diizenleyen 5018 sayili Kamu Mali Yanetimi
ve Kontrol Kanunu kamu idarelerinde i¢ kontrol
sistemlerinin kurulmasini ve bunun bir unsuru olarak
da idarelerin y&netim sorumlulugu cergevesinde ig
kontrol faaliyet ve siireglerinin  tasarlanip
uygulanmasini ongormektedir.

YASAL DUZENLEMELER

Ic kontrol sitemine iliskin diizenlemeleri iceren
yasal mevzuat:

v

v
v

5018 Sayili Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol
Kanunu

6085 Sayili Sayistay Kanunu

Ic Kontrol ve On Mali Kontrole Iligkin Usul
ve Esaslar

Strateji Gelistirme Birimlerinin Calisma
Usul ve Esaslari Hakkinda Yénetmelik

Ic Denefgilerin Calisma Usul ve Esaslar
Hakkinda Yénetmelik

Kamu I¢ Kontrol Standartlar: Tebligi

Kamu I¢ Kontrol Standartlarina Uyum
Eylem Plani Rehber:i

NEDIR I¢ KONTROL

idarenin amaglarina,
belirlenmis politikalara ve
mevzuata uygun olarak;

v Faadliyetlerin  etkili,
ekonomik ve verimli bir
sekilde yiiritiilmesini,

Varlik ve kaynaklarin korunmasini,
Muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak
tutulmasini,

malf bilgi ve yénetim bilgisinin zamaninda ve
giivenilir olarak iiretilmesini saglamak lzere,
idare tarafindan olusturulan organizasyon,
yontem ve siiregle i¢c denetimi kapsayan
mali ve diger kontroller biitiinidir.

(5018 Sayii Kamu Mali Yénetimi ve

Kontrol Kanunu 55 inci_ md)

KAMU IC KONTROL
SISTEMININ
BILESENLERL

Kontrol Ortami

Risk Degerlendirmesi
Kontrol Faaliyetleri
Bilgi ve Iletisim

. Izleme

Bu bilegenlerin tiimii icin 18 standart, bu

standartlari saglamak iizere 79 genel sart
belirlenmis bulunmaktadir.
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i¢ KONTROLUN AMACI

e Kamu gelir, gider,
varlik ve
ylkimliiliklerinin
etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde
yonetilmesini,

e Kamu idarelerinin kanunlara ve diger
diizenlemelere uygun olarak faaliyet
gostermesini,

e  Her tirli mali karar ve islemlerde usulsiiz-
liik ve yolsuzlugun onlenmesini,

e Karar olusturmak ve izlemek igin diizenli,
zamaninda ve giivenilir rapor ve bilgi
edinilmesini,

e Varliklarin kotiye kullanilmasi ve israfini
dnlemek ve kayiplara kars: korunmasini,
saglamaktir,




I¢ KONTROLDE ROL VE SORUMLULUKLAR

Yeterli ve etkili bir i¢ kontrol sisteminin
olusturulmast _igin gerekli &nlemleri alma
sorumlulugu, idarenin st yoneticilerine ve diger
yoneticilerine verilmistir.

v Ust Yonetici (Rektor)

v Harcama Birimleri

v Mali Hizmetler Birimi

(Strateji Gelistirme Daire Baskanhg)
v I¢ Denetim Birimi

I¢ KONTROLU KIMLER UYGULAR?

; ; ic kontrol sistemi
Universitemizde ayri bir birim
‘ veya gorev olmayip, ydnetim
igleviyle birlikte mevcut

sistemimizin ayrilmaz bir parcasi oldugundan en st
kademedeki ydneticiden en alt seviyedeki galisana
kadar  Universitemizdeki  tiim  personelin
sorumlulugundadr.

I¢ KONTROLLE ILGiLE
YANILGILARIMIZ NELERDIR?

Yanilgi: I¢ kontrol bir kere kurulan
ve uygulanan bir sistemdir.

Dogrusu; I¢ kontrol dinamik bir
strectir Siirekli gozden gecirilmesi
ve gerektiginde gelistirilmesi gerekir.

i Yanilgi: Ig kontrol én mali kontrolden

Jﬁ_& olusur ve evraklarin kontroliinden
::,; ibarettir,

J Dogrusu; I¢ kontrol &n mali

kontrolden ibaret degildir. On mali
kontrol sadece mali karar ve islemler (zerinde
gergeklestirilir. I¢ kontrol ise bir idarenin
yliriittligii faaliyet ve siiregleri de igerecek sekilde,
idarenin biitiininii kapsayan bir sistemdir.

= Yanilgi: I¢ kontrol, kurumun ana
% faaliyetlerinin yerine getirilmesinde
~ zaman kaybina neden olur, biirokrasi
yaratir ve ¢aligsanlari oyalar.

Dogrusu; I¢ kontrol is siireglerinin
“igine" yerlestirildiginde ana faaliyetlerin daha
etkin gerceklestirilmesine yardimci olur. ¢ kontrol
siireglere ilave yapilan isler olarak diisiinilmemeli ve

siireglerin bir parcasi olarak tasarlanmalidir.

é Yanilgi: I¢ Kontrol sadece mali is ve
%&— islemleri kapsar.
<7 Dogrusu; I¢ kontrol, sadece mali
islemleri  kapsamamakta; idarenin
stratejik amaglarindan, faaliyet ve
siireclerine kadar, hedeflerine ulasmasini ve kaynak
kullanimini_etkileyen her sey i¢ kontroliin konusunu
olusturmaktadir.

Yanilgi: Kiigiilme ve yetkilendirme nedeniyle
kontrollerin bir kismindan vazgegmeliyiz.

Dogrusu: Kiigiilme ve yetkilendirme nedeniyle farkl
kontrollere ihtiyag duymaliy:z.

Yanilgi: Ig kontroliin gelistirilmesi
ve izlenmesinden i¢ ve disg denetim
sorumludur.

i;} ? Dogrusu; I¢ kontrol yénetim ve
calisanlar tarafindan

sahiplenilmesi ve gelistirilmesi gereken bir
siiregtir.

I¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Gilivence Beyaninin Kapsami;
v’ Tahsis edilen kaynaklarin  planlanmis

amaglara ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun
olarak kullanildigi

v Uygulanan i¢ kontrol sisteminin, islemlerin
yasallik ve diizenliligi konusunda yeterli
giivenceyi sagladigi

v Bilgilerin dogrulugu

\ .

Gilivence Beyani
Verecek Olanlar;

v Ust Yéneticiler
(Miistesar,
Rektér vb.)

v Biitgeyle &denek tahsis edilen harcama
Birimi yetkilileri (Dekan, Enstiti/YO/MYO
Miidiirii, Daire Bsk.)

v"  Mali hizmetler birimi (SGDB) yéneticisi



