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SUNUS

Kamu mali yonetimi reformu kapsaminda hazirlanan 5018 sayili Kamu Mali Yo6netimi ve Kontrol Kanunu
ile kamu mali yonetiminde mali disiplin, hesap verebilirlik ve mali saydamlik hedeflenerek kamu kaynaklarinin
etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasini saglamak tizere Tirkiye’de performans esasli biit¢elemeye gegis

Oongorilmistiir

Kamu mali yonetim sistemine dahil edilen performans esasl biitceleme sisteminin temel unsurlarini ise
stratejik plan, performans programi ve faaliyet raporlari olusturmaktadir. Performans programlari, stratejik planlarla
biitceler arasinda daha gii¢lii bir bag kurulmasini saglayan araglardir. Bu anlayisin akademik alanda yapilacak
stratejik plan ile biitiinlestirilmesi, liniversitelerimizin gergek onceliklerinin ortaya ¢ikmasini saglayarak kaynaklarin

daha etkin ve verimli bir sekilde kullanilmasi i¢in 6nemli bir asama olacaktir.

Bu kapsamda iiniversitemizin 2013 - 2017 dénemini kapsayan Stratejik Plan1 esas almarak, Universitemizin
2017 yil1 faaliyetleri, oncelikli hedefleri ile bunlarin kaynak ihtiyaglar1 ve performans hedef ve gostergeleri dikkate
almarak 2017 Mali Yili Performans Programi hazirlanmistir. 2017 yili Performans Programimizin
Universitemizdeki tiim akademik ve idari birimler arasindaki isbirligi ve koordinasyon imkanlarini gelistirerek,
kurumumuzun hem ulusal hem de uluslararasi alandaki akademik yeterliliklerinin gelisimine yiiksek bir ivme
kazandirmasi yaninda, stratejik planimizin siirekliligi, tutarliligi ve uygulama sonuglarina yonelik bagsar1 oraninin

ol¢timiinde de biiyiik katki saglayacagini umuyorum.

2017 yili performans programinin Universitemizin gelismesine 151k tutmasimi dilerken, tiim calisanlarimiza

yiirekten tesekkiir eder, yiiriitiilecek calismalarda basarilar dilerim.

Prof. Dr. Halil ibrahim ZEYBEK
Rektor
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|- GENEL BILGILER
A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1.Universitenin Gorevleri
T.C. Anayasasi’nin 130. ve 131. Maddeleri yiiksekdgretim ile ilgilidir. Tiirkiye’de

yiliksekogretim esas olarak 2547 Sayili Yiiksekdgretim Kanunu ile diizenlenmektedir.

Yiiksekogretim Kanunu’nun amact; yiiksekogretimle ilgili amag ve ilkeleri belirlemek
ve biitlin yiikksekdgretim kurumlarinin ve iist kuruluslarinin teskilatlanma, igleyis, gorev, yetki
ve sorumluluklar1 ile egitim-Ggretim, arastirma, yayim, Ogretim elemanlari, 6grenciler ve

diger personel ile ilgili esaslari bir biitlinliik i¢cinde diizenlemektir.

fgili Kanunun 12. Maddesi uyarinca yiiksekdgretim kurumlarmin gorevleri sunlardir:

a. Cagdas, uygarlik ve egitim-0gretim esaslarina dayanan bir diizen iginde,
toplumun ihtiyaglar1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedeflerine uygun ve ortadgretime
dayali gesitli diizeylerde egitim-68retim, bilimsel arastirma, yayim ve damismanlik

yapmak,

b. Kendi ihtisas gilicii ve maddi kaynaklarimi rasyonel, verimli ve ekonomik
sekilde kullanarak, milli egitim politikas1 ve kalkinma planlar1 ilke ve hedefleri ile
Yiiksekogretim Kurulu tarafindan yapilan plan ve programlar dogrultusunda, iilkenin

ihtiyaci olan dallarda ve sayida insan giicii yetistirmek,

C. Tiirk toplumunun yasam diizeyini yiikseltici ve kamuoyunu aydinlatict bilim

verilerini s0z, yazi ve diger araglarla yaymak,

d. Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim yoluyla toplumun 6zellikle sanayilesme

ve tarimda modernlesme alanlarinda egitilmesini saglamak,
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e. Ulkenin bilimsel, kiiltiirel, sosyal ve ekonomik yonlerden ilerlemesini ve
gelismesini ilgilendiren sorunlarini, diger kuruluslarla isbirligi yaparak, kamu
kuruluslarina onerilerde bulunmak suretiyle 0gretim ve arastirma konusu yapmak,
sonuglarini toplumun yararina sunmak ve kamu kuruluslarinca istenecek inceleme ve

arastirmalar1 sonuglandirarak diistincelerini ve onerilerini bildirmek,

f. Egitim-6gretim seferberligi icinde, Orgiin, yaygin, siirekli ve agik egitim

hizmetini listlenen kurumlara katkida bulunacak 6nlemleri almak,

g. Yorelerindeki tarim ve sanayinin gelismesine ve ihtiyaglarina uygun meslek
elemanlarinin yetismesine ve bilgilerinin gelismesine katkida bulunmak, sanayi, tarim
ve saglik hizmetleri ile diger hizmetlerde modernlesmeyi, tiretimde artis1 saglayacak
calisma ve programlar yapmak, uygulamak ve yapilanlara katilmak, bununla ilgili

kurumlarla isbirligi yapmak ve ¢evre sorunlarina ¢oziim getirici dnerilerde bulunmak,
h. Egitim teknolojisini iiretmek, gelistirmek, kullanmak, yayginlastirmak,
i. Yiiksekogretimin uygulamali yapilmasina ait egitim-6gretim esaslarini

gelistirmek, doner sermaye isletmelerini kurmak, verimli ¢alistirmak ve bu

faaliyetlerin gelistirilmesine iliskin gerekli diizenlemeleri yapmaktir.
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2.Rektor
Giliniimiiz yliksekogretim sistemi icinde {iniversitedeki en iist diizeydeki yoOnetici ve
atamaya yetkili amir rektordiir. Rektor akademik ve idari konularda tiniversitedeki tiim st

kurullarin bagkanligini yapar. Rektoriin gorevleri;

a. Universite kurullarma baskanlik etmek, yiiksekdgretim iist kuruluslarmim
kararlarin1 uygulamak, tiniversite kurullarmin onerilerini inceleyerek karara baglamak

ve tiniversiteye bagli kuruluslar arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak,

b. Her egitim-6gretim yili sonunda ve gerektiginde iiniversitenin egitim-6gretim,
bilimsel arastirma ve yayim faaliyetleri hakkinda Universiteleraras1 Kurul’a bilgi

vermek,

C. Universitenin yatirim programlarmi, biitgesini ve kadro ihtiyaglarmi, bagh
birimlerinin ve iiniversite yonetim kurulu ile senatonun goriis ve Onerilerini aldiktan

sonra hazirlamak ve Yiksekogretim Kuruluna sunmak,

d. Gerekli gordiigii hallerde tiniversiteyi olusturan kurulus ve birimlerde gorevli
ogretim elemanlarinin ve diger personelin gorev yerlerini degistirmek veya bunlara

yeni gorevler vermek,

e. Universitenin birimleri ve her diizeydeki personeli iizerinde genel gdzetim ve

denetim gorevini yapmak,

Ayrica {lniversitenin ve bagli birimlerinin 6gretim kapasitesinin rasyonel bir sekilde
kullanilmasinda ve gelistirilmesinde, ogrencilere gerekli sosyal hizmetlerin saglanmasinda,
gerektigi zaman giivenlik Onlemlerinin alinmasinda, egitim Ogretim, bilimsel aragtirma ve
yayim faaliyetlerinin devlet kalkinma plan, ilke ve hedefleri dogrultusunda planlanip
yiiriitiilmesinde, bilimsel-idari gozetim ve denetimin yapilmasinda ve bu gorevlerin alt
birimlere aktarilmasinda, takip ve kontrol edilmesinde ve sonuglarinin alinmasinda birinci

derecede yetkili ve sorumludur.
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3.Universite Senatosu

Senato, rektoriin baskanliginda, rektor yardimcilari, dekanlar ve her fakiilteden fakiilte
kurullarinca ii¢ y1l i¢in segilecek birer 6gretim iiyesi ile rektorliige bagl enstitii ve yiiksekokul
miidiirlerinden tesekkiil eder. Senato, her egitim -6gretim yil1 basinda ve sonunda olmak {izere
yilda en az iki defa toplanir. Rektor gerekli gordiigii hallerde senatoyu toplantiya cagirir.

Senato, liniversitenin akademik organi olup, asagidaki gorevleri yapar:

a. Universitenin egitim-6gretim, bilimsel arastirma ve yaymm faaliyetlerinin

esaslar1 hakkinda karar almak,

b. Universitenin  biitiiniinii ilgilendiren kanun ve yonetmelik taslaklarini

hazirlamak veya goriis bildirmek,

C. Rektoriin onayindan sonra Resmi Gazetede yayinlanarak yiiriirliige girecek

olan iiniversite veya tiniversitenin birimleri ile ilgili yonetmelikleri hazirlamak,

d. Universitenin yillik egitim-6gretim programim ve takvimini inceleyerek karara
baglamak,
e. Bir smava bagli olmayan fahri akademik unvanlar vermek ve fakiilte

kurullarinin bu konudaki 6nerilerini karara baglamak,

f. Fakiilte kurullar1 ile rektorliige bagli enstitii ve yiiksekokul kurullarinin

kararlarina yapilacak itirazlar inceleyerek karara baglamak,

g. Universite yonetim kuruluna iiye segmek,
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4. Universite Yonetim Kurulu

Universite yonetim kurulu; rektdriin baskanhiginda dekanlardan, iiniversiteye baglh
degisik 6gretim birim ve alanlarmi temsil edecek sekilde senatoca dort yil igin segilecek fi¢
profesdorden olusur. Rektor gerektiginde yonetim kurulunu toplantiya ¢agirir. Rektor
yardimeilart oy hakki olmaksizin yonetim kurulu toplantilarina katilabilirler. Universite

yonetim kurulu idari faaliyetlerde rektére yardimei bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:

a. Yiiksekogretim st kuruluglart ile senato kararlarinin  uygulanmasinda,

belirlenen plan ve programlar dogrultusunda rektore yardim etmek,

b. Faaliyet plan ve programlariin uygulanmasimi saglamak; {lniversiteye bagl
birimlerin Onerilerini dikkate alarak yatirim programini, biitce tasarisi taslagini
incelemek ve kendi Onerileri ile birlikte rektdrliige sunmak,

C. Universite yonetimi ile ilgili rektdriin getirecegi konularda karar almak,

d. Fakiilte, enstitii ve yiiksekokul yonetim kurullarmmin kararlarina yapilacak

itirazlar1 inceleyerek kesin karara baglamak,
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B- TESKILAT YAPISI
Giimiishane Universitesi, 31 Mayis 2008 tarih ve 26892 sayili Resmi Gazete’de
yayimlanan 22/5/2008 tarih ve 5765 Sayih “Yiiksekogretim Kurumlar1 Tegkilatt Kanununda

ve Yiiksekogretim Kurumlar1 Ogretim Elemanlarinin Kadrolar1 Hakkinda Kanun Hiikmiinde
Kararname ve Genel Kadro ve Usulii Hakkinda Kanun Hiikmiinde Kararnameye Ekli
Cetvellerde Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun” ile kurulmustur.

flgili Kanunun Ek 98. Maddesi uyarinca; Giimiishane’de Giimiishane Universitesi

adiyla yeni bir iiniversite kurulmustur. Bu Universite;

a. Rektorliige bagl olarak yeni kurulan Iletisim Fakiiltesi ile Karadeniz Teknik
Universitesi Rektorliigiine bagl iken adi ve baglantis1 degistirilerek olusturulan ve
Rektorlige baglanan Giimiishane Miihendislik ve Doga bilimleri Fakiiltesi ile

Giimiishane Iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesinden,

b. Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiine bagli iken adi ve baglantisi
degistirilerek olusturulan ve Rektorliige baglanan Giimiishane Saghk Bilimleri

Fakiiltesinden,

C. Karadeniz Teknik Universitesi Rektorliigiine bagl iken adi ve baglantisi
degistirilerek olusturulan ve Rektorliige baglanan Giimiishane Meslek Yiiksekokulu,
Siran Meslek Yiiksekokulu, Giimiishane Saghk Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu
ile Erzincan Universitesi Rektorliigiine bagl iken adi ve baglantisi degistirilerek

olusturulan ve Rektorliige baglanan Kelkit Aydin Dogan Meslek Yiiksekokulundan,

d. Rektorliige bagli olarak yeni kurulan Sosyal Bilimler Enstitiisii ile Fen

Bilimleri Enstitiisiinden olusmustur.

Giimiishane Universitesi kurulusundan itibaren hizla biiyiimeye devam etmis; bu
baglamda yeni fakiilteler, yiiksekokullar ve meslek yiiksekokullar1 kurulmus ve yeni boliimler
acilmistir. Universitemiz, halihazirda iki enstitii, yedi fakiilte, bir yiiksekokul, sekiz meslek
yiiksekokulu ve bes arastirma ve uygulama merkezi ile her giin biraz daha biiylimeye ve

gelismeye devam etmektedir.
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Tablo 1 Giimiishane Universitesi Akademik Birimlerinin Kurulus Tarihleri

Birim

Kurulus Tarihi

Aciklama

Fen Bilimleri Enstitiisti

31.05.2008 Tarihli Kurulus Kanunuyla Birlikte Giimiishane Universitesi’ne bagli olarak
kuruldu.

Sosyal Bilimler Enstitiisti

31.05.2008 Tarihli Kurulus Kanunuyla Birlikte Giimiishane Universitesi'ne bagl olarak
kuruldu.

Miihendislik ve Doga Bilimleri
Fakiiltesi

11.07.1992 Tarihinde Karadeniz Teknik Universitesi’ne bagh olarak kuruldu.

31.05.2008 tarihinde Giimiishane
Universitesi’ne devredildi.

iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi

03.10.2007 Tarihinde Karadeniz Teknik Universitesi’ne bagh olarak kuruldu.

31.05.2008 tarihinde Giimiishane
Universitesi’ne devredildi.

Tletisim Fakiiltesi

31.05.2008 Tarihli Kurulus Kanunuyla Birlikte Giimiishane Universitesi’ne bagh olarak
kuruldu.

Tlahiyat Fakiiltesi

07.06.2010 Tarihli Bakanlar Kurulunda Kabul Edilerek 01.07.2010 Tarih ve 27628 Sayil
Resmi Gazetede yayimlandi.

Edebiyat Fakiiltesi

14.11.2011 Tarihli Bakanlar Kurulunda Kabul Edilerek 03.01.2011 Tarih ve 28162 Sayili
Resmi Gazetede yayimlandi.

Saglik Bilimleri Fakiiltesi

02.11.1996 Tarihinde Karadeniz Teknik Universitesi'ne bagl olarak kurulan Saghk
Yiiksekokulu, Bakanlar Kurulunun 8 Nisan 2016 tarihli ve 2016/8562 sayisi ile
yaymlanan karariyla Saglik Bilimleri Fakiiltesine doniistiiriilmiistiir.

31.05.2008 tarihinde Giimiishane
Universitesi’ne devredildi.

Turizm Fakiiltesi

2010 Yilinda kurulan Turizm Isletmeciligi ve Otelcilik Yiiksekokulu, 22.04.2013 Tarihli
Bakanlar Kurulunda Kabul Edilen 16.05.2013 Tarih ve 28649 Sayili Resmi Gazetede
yayimlanan kararla, Turizm Fakiiltesine doniistiiriildii.

Beden Egitimi ve Spor
Yiiksekokulu

08.04.2010 Tarihli Bakanlar Kurulunda Kabul Edilerek 28.04.2010 Tarih ve 27565 Sayili
Resmi Gazetede yayimlandi.

Gilimiighane Meslek Yiiksekokulu

20.07.1982 Tarihinde Karadeniz Teknik Universitesi’ne bagh olarak kuruldu.

31.05.2008 tarihinde Giimiishane
Universitesi’ne devredildi.

Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

10.09.1992 Tarihinde Karadeniz Teknik Universitesine Bagl Olarak kuruldu.

31.05.2008 tarihinde Giimiishane
Universitesi’ne devredildi.

Kelkit Aydin Dogan Meslek
Yiiksekokulu

20.07.1982 Tarihinde Atatiirk Universitesine Bagl Olarak Kuruldu. 17.03.2006'da Erzincan
Universitesine devredildi.

31.05.2008 tarihinde Giimiishane
Universitesine devredildi.

Kelkit Saglik Hizmetleri Meslek
Yiiksekokulu

22.05.2008 Tarihinde Erzincan Universitesine Bagl Olarak Kuruldu.

22.07.2008 tarihinde Giimiishane
Universitesine devredildi.

Siran Mustafa Beyaz Meslek
Yiiksekokulu

Karadeniz Teknik Universitesine bagl olarak kuruldu.

31.05.2008 tarihinde Giimiishane
Universitesine devredildi.

irfan Can Kdse Meslek
Yiiksekokulu

21.05.2009 Tarihli Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Genel Kurul Karariyla kuruldu.

Kiirtiin Meslek Yiiksekokulu

21.05.2009 Tarihli Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Genel Kurul Karartyla kuruldu.

Torul Meslek Yiiksekokulu

21.05.2009 Tarihli Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Genel Kurul Karariyla kuruldu.

GU Siirekli Egitim Uygulama ve
Aragtirma Merkezi

Yiiksekogretim Kurulu Baskanligi’'nin 04.10.2010 Tarih ve 4904-36299 Sayili Yazisi ile
kuruldu.

Kelkit Organik Tarim Uygulama
ve Arastirma Merkezi

30.03.2011 Tarihli Yiiksekogretim Kurulu Baskanlig: Yiiriitme Kurulu Karartyla kuruldu.

Merkezi Arastirma Laboratuvari
Uygulama ve Aragtirma Merkezi

06.11.2013 Tarihli Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligr Karariyla kuruldu.

Tibbi Bitkiler, Geleneksel ilaglar
Uygulama ve Arastirma Merkezi

30.05.2014 Tarih ve 128 Sayil Yiiksekogretim Kurulu Bagkanligi Karartyla kuruldu.

Egitim Teknolojileri Uygulama ve
Aragtirma Merkezi

05.08.2014 Tarih ve 75850160-101.04-47600 Sayili Yiiksekogretim Kurulu Bagkanlig
Karariyla kuruldu.
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Sekil 1 - Giimiishane Universitesi Akademik Birimler Organizasyon Semasi

Rektor

‘ Rektor Yardimcis: ‘

‘ Rektor Yardimcisi ‘

Rektor Yardimeisi

Rektor
Damsmanlari

Genel Sekreterlik

Enstitiiler

Fakiilteler

Yiiksekokullar

Meslek
Yiiksekokullart

Rektorliige Bagh
Béliimler

Arastirma ve
Uygulama Merkezleri

Koordinatorliikler

Daire Baskanhklar:

-

Fen Bilimleri
Enstitiisii

Miihendislik ve Doga
Bilimleri Fakiiltesi

Sosyal Bilimler
Enstitiisii

iktisadi ve Idari
Bilimler Fakiiltesi

iletisim Fakiiltesi

Ilahiyat Fakiiltesi

Turizm Fakiiltesi

Saghk Bilimle:
Fakiiltes

L

Giimiist Meslek

Beden Egitimi ve
Spor Yiiksekokulu L

Yiiksekokulu

Giimiishane Saghk
Hizmetleri MYO

Kelkit Aydin
DOGAN MYO

Kelkit Saghk
Hizmetleri MYO

|| Tirk Dili Bolimii
Baskanhg

-

]

Siirekli Egitim Uyg.
ve Arast. Merkezi

BAP
Koordinatorliigii

L | Atatiirk ilk.
ve inkilap Tar. B. B.

Kelkit Organik
— Tarim Uyg. ve Arast.
Merkezi

L Yabanc Diller
Boliimii Baskanhg
|| Enformatik Béliimii
Baskanhgi

Tibbi Bitkiler,
Geleneksel ilaglar
Uyg. ve Arast.

Merkezi
Siran Mustafa
BEYAZ MYO
Egitim Teknolojileri
irfan CAN Kose Giizel Sanatlar — Uyg. ve Arast.
™M L—| Béliimii Baskanhg Merkezi

Kiirtiin Meslek
Yiiksekokulu

Torul Meslek
Yiiksekokulu

1B

I

idari ve Mali isler
Daire Baskanhg

Personel Daire
Baskanhg

Farabi
Koordinatorligii

Erasmus
Koordinatorliigii
1

Bologna Siire
Tem: 5]
Avrupa Birligi Ofisi

Dis iliskiler Ofisi

Kiitiiphane ve
—— Dokiimantasyon
Daire Baskanhgi

Saghk Kiiltiir ve
— Spor Daire
Baskanhgi

Bilgi islem Daire
Baskanhg

Yapu isleri ve Teknik
Daire Baskanhgi

Ogrenci isleri Daire
Baskanhgi

Strateji Gelistirme
Daire Baskanhg

L—| Hukuk Miisavirligi




GUMUSHANE UNIVERSITESI

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

Sekil 2 - Giimiishane Universitesi idari Birimler Organizasyon Semasi

Rektor

Yonetim Kurulu Senato
Rektor Yardimeist Rektor Yardimecist Rektor Yardimeisi L Ie D.el.let.l m GU.Etlk
Danismanlar Birimi Komisyonu
Déner Sermaye GUN-SEM Kurumsal iletisim - T ami L2 Dis iliskiler Ofisi
fsletme Miidiirliigii Koordinatoriiigii Ozel Kalem BAP Birimi Ofisi § 1§,
Genel Sekreter
Genel Sekreter Yardimcisi
Strateji Gelistirme Bilgi islem Daire idari ve Mali isler Kiitiiphane ve Dok. Saghk, Kiiltiir ve Personel Daire Yapu isleri ve Teknik Ogrenci isleri daire Hukuk Miisavirlizi
Daire Baskanhg: Baskanhg Daire Bagkanhg: Daire Bagkanhg Spor Daire B. Baskanhg: Daire B. Baskanhg § g
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C- FIZIKSEL KAYNAKLAR
1. Fiziksel Yap1

Giimiishane Universitesi’nin fiziki durumu ile ilgili genel bilgilere asagidaki tablolarda yer

verilmistir.
Tablo 1- Giimiishane Universitesi A¢ik Alanlar Toplamm
. Toplam Acik Alan
Sira No Tasinmazin Oldugu Yer (Metrekare)

1 Gilimiishanevi Baglarbasi Yerleskesi 1.586.214
2 Kelkit Aydin Dogan MYO Yerleskesi 42.460
3 Siran Mustafa Beyaz MYO Yerleskesi 5.246
4 Kiirtiin MYO Yerleskesi 27.575
5 [rfan Can Kése MYO Yerleskesi 19.765
6 Torul MYO Yerleskesi 5.313
7 Caml1 Koy Mevki 4.700
8 Kelkit Kibrit Fabrika Binas1 ve Arazisi 87.475

Genel Toplam 1.778.748

Tablo 2- Giimiishane Universitesi Kapah Alanlar Toplam
= Toplam Kapal Alan
Sira No Tasinmazin Oldugu Yer (Metrekare)

1 Rektorliik Orgiitii Hizmet Binasi 4.49551
2 Saglik Bilimleri Fakiiltesi Hizmet Binast 5.650,00
3 Gilimiishane Meslek Yiiksekokulu 7.139,34
4 Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi Hizmet Binast 21.540,00
5 [IBF ve Hetisim Fakiiltesi Binasi 23.164,00
6 Edebiyat Ilahiyat Fakiiltesi Hizmet Binasi 27.576,00
7 Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu Hizmet Binasi 7.650,00
8 Kelkit Aydin Dogan MYO Hizmet Binasi 8.000,00
9 Siran Mustafa Beyaz MYO Hizmet Binasi 2.500,00
10 Kiirtin MYO Hizmet Binasi 2.400,00
11 [rfan Can Kése MYO Hizmet Binast 3.150,00
12 Torul MYO Hizmet Binasi 4,000,00
13 OSYM ve AOF Biirosu 140,00
14 Merkezi Yemekhane ve Kafeterya 7.400,00
15 Merkezi Arastirma Laboratuvar: Hizmet Binasi 1.683,00
16 Saglik Hizmetleri Meslek Yiiksekokulu Hizmet Binasi 3.669,17
17 Kapali Spor Salonu 4.181,68
18 Yar1 Olimpik Yiizme Havuzu 4.,382,00

Genel Toplam 138.720,70
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2.Bilgi Teknolojileri ve Teknolojik Kaynaklar

a. Bilgi Teknolojileri
Universitemizde kullanilmakta olan bilgi teknolojileri ve yazilimlar asagida

siralanmustir.

Muhasebe Otomasyon Sistemi (say2000i)

Kamu Hesaplar1 Bilgi Sistemi (KBS)

Biitce Yonetim Enformasyon Sistemi (e-biitce)

Kantin Kira Takip Programi

B.A.P Otomasyon Programi

TUBITAK Projeleri Transfer Takip Sistemi (TTS)
Devlet Teskilat1 Veri Taban1 (DTVT) Sistemi
Elektronik Kamu Alimlar1 Platformu (EKAP)

Personel Otomasyon Programi

Ogrenci Otomasyon Programi

Kiitiiphane Otomasyon Programi

Bilgisayar Destekli Tasarim Gelistirme Yazilimlar
Yiiksekdgretim Kurulu Ortak Veri tabani (YOKSIS)
Bilgisayar Isletim Sistemleri (Microsoft Windows, Linux Tabanl1 Isletim Sistemi)
Anti Virtis Programlari (Eset, Endpoint, Antiviriis)
VMware Sanal Sunucu Yazilimi

Zimbra e-Posta Y6neticisi

Django Site Y6neticisi

Surgate Messaging Gateway (e-Posta Spam Engelleme Programi)
MTRG — RRD Traffic Grapher (Trafik Izleme Programi)
Squid Proxy Yazilimi

Putty Baglanti Programi

Ammyy Uzaktan Baglant1 Programi

Core FTP (FTP istemcisi)

Apache Web Sunucu Yazilimi

MySQL Veritaban1 Sunucusu

BIND Alan Adi Sunucusu

D N N N N T N N N N N T N N N N N N N N Y N U U N N
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Eclipse SDK

PhpMyAdmin

Open Office

Libre Office

FileZilla (FTP istemcisi)

Veeam Backup (Yedekleme Yazilimi)

TippingPoint SMS (Atak Onleme Cihazi Yénetim Yazilimi)

Telefon Santrali Yonetim Sistemi ve Sunucusu (Karel)

AN NI N N Y N N NN

Statik projelerin ¢dziimii ve uygulama gizimlerinin yapilmasinda; IDE CAD
Yazilimi

v Ihalelerde Yaklasik Maliyet ve Metraj Hesaplama Yazilimlari,

Kamu Elektronik Bordro Sistemi (e-Bordro)

Harcama Yonetim Sistemi (HYS)

Kalkinma Bakanlig1 Kamu Yatirimlar1 Proje Bilgi Sistemi,

Elektronik Belge ve Arsiv Yonetim Sistemi (EBYS)

D N NI NN

Ayrica Bagbakanlik Mevzuat Bilgi Sistemi, Resmi Gazete Bilgi Sistemi, Sayistay, Kamu

Ihale Kurumu, YOK ve diger iiniversitelerin sistemlerinden yararlanilmaktadir.

Bilgi Islem Daire Baskanligi envanterinde bilgisayar isletim sistemleri, anti viriis

yazilimlar1 ve toplam 14 adet sunucu (server) mevcuttur.

Tablo 3-Giimiishane Universitesi internet Baglantis1 ve Hizi

KAMPUS ADI BAGLANTI TURU HiZI
Gilimiishanevi Metro Ethernet 200 Mbp/s
Kelkit Metro Ethernet 30 Mbp/s
Kose Metro Ethernet 10 Mbp/s
Kiirtiin Metro Ethernet 10 Mbp/s
Siran Metro Ethernet 10 Mbp/s
Torul Metro Ethernet 10 Mbp/s

Agiklama: Biitiin baglantilar TUBITAK-ULAKBIM iizerinden saglanmaktadir.
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b. Teknolojik Kaynaklar
Universitemizde kullanilmakta olan bilgisayar ve diger teknolojik kaynaklar ile tasitlar

ve is makineleri asagida siralanmustir.

Tablo 4- Giimiishane Universitesi Bilgisayar ve Diger Teknolojik Kaynaklarin Sayisi

Malzemenin Cinsi Toplam Sayisi Malzemenin Cinsi Toplam Sayis1
Masaiistii Kasa 1.311 e e s
Bilgisayar Exran 897 Tasmabilir Bilgisayar 490
Projeksiyon 322 Yazici 526
Slayt Makinesi 1 Sabit Telefon 994
Tepegoz 2 Telsiz Telefon 27
Barkot Okuyucu 4 Cep Telefonu 1
Baski Makinesi 6 Telefon Santrali 4
Fotokopi Makinesi 77 Akilli Tahta 0
Faks Makinesi 21 Video 1
Fotograf Makinesi 18 Mikroskoplar 35
Kameralar 21 DVD Opynatici 2
Televizyonlar 58 Gii¢ Kaynagi 6
Tarayicilar 13 Barkot Yazici 2
Miizik Setleri 5 Manyetik Bant Yiikleyici 1
Tablo 5- Giimiishane Universitesi Tasit ve Is Makinesi Sayisi
T Cetveli* Tasitin Cinsi Adet
T-2 Binek Otomobil(4x2) 7
T-3 Station-Wagon 1
T-5 Minibiis(Siiriicii dahil en fazla 15 kisilik-4x2) 1
T-8 Pick-Up (Kamyonet, arazi i¢in / 3ve 6 kisilik) 1
T-10 Midibiis (Siiriicti dahil en fazla 26 kigilik-4x2) 2
T-1la Otobiis (Siiriicti dahil en fazla 27 kisilik-4x2) 2
T-11b Otobiis (Siiriicti dahil en az 41 kisilik-4x2) 1
T-12 Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirligi 3501 kg) 1
T-14 Kamyon (Sasi-kabin tam yiiklii agirlig1 en az 17.000 Kg.) 1
T-15 Ambulans ( Tibbi Donanimli ) 1
Makine ve Techizat (Kazici ve Yiikleyici Caterpiller) 1
Is Makineleri ve Aletleri (Traktor) 1
TOPLAM 20

*T Cetveli: Kurumlarin Satin Alacaklart Tagitlarin Azami Satin Alma Bedellerini Gosterir Cetvel
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D- INSAN KAYNAKLARI ANALIiZi
1.Akademik Personel

Universitemizdeki akademik personel sayilar1 unvan bazinda yillara gére asagidaki

tablolarda ve grafiklerle gosterilmistir.

Tablo 6-Unvan Bazinda Akademik Personel Sayilari

Giimiishane Universitesi Akademik Personel Artis Tablosu
UNVAN 2013 2014 2015 2016
Profesor 0 0 1 2

Docent 24 33 36 37
Yardimci Docent 155 166 172 171
Ogretim Gorevlisi 145 135 125 126

Okutman 25 21 21 20
Arastirma Gorevlisi 220 241 250 248

Uzman 2 2 2 2
Toplam 571 598 607 606




GUMUSHANE UNIVERSITESI

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

2. idari Personel

Universitemizdeki idari personel kadrolar1 ve sayilarmin hizmet siniflarma gore dagilimini gosterir bilgilere asagidaki tabloda yer

verilmis olup grafikle gosterilmistir.

Tablo 7- idari Personelin Hizmet Simiflarina Gére Doluluk Oranlar:

2013 2014 2015 2016
UNVANLAR
Dolu Bos Toplam Dolu Bos Toplam Dolu Bos Toplam Dolu Bos Toplam
Genel idari Hizmetler Simfi (GIH) | 212 123 335 219 120 339 222 122 342 218 127 345
Saghk Hizmetleri Sinifi (SHS) 0 12 12 2 12 14 3 11 14 3 11 14
Teknik Hizmetler Sinifi (THS) 56 27 83 55 44 99 54 49 103 49 55 104
Avukathk Hizmetleri Stmifi (AHS) 2 1 3 2 1 3 1 2 3 1 2 3
Yardimei Hizmetler Sinifi (YHS) 17 8 25 17 8 25 19 24 43 16 25 41
Toplam 287 171 458 295 185 480 299 208 505 287 220 507
Yiizde Orani (%) 574 342 100 61,46 38,54 100 58,3 41,69 100 56,6 43,3 100
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3.08renci Analizi

Universitemizde yiiksek lisans, lisans ve 6n lisans diizeyinde Ogretim gdren Ogrenci

sayilarini ve akademik birimler bazinda dagilimlarin1 gosterir tablolara agagida yer verilmistir.

Tablo 8 - MEVCUT OGRENCI SAYILARI VE 2017-2018 YILI PLANLAMA TABLOSU

BIRIMIN ADI 2016-2017 2017-2018
Toplam Toplam
FAKULTELER 7.419 9.414
Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi 10.671 12.266
Miihendislik ve Doga Bilimleri Fakiiltesi 2.376 2.776
Iletisim Fakiiltesi 2.908 3.420
[lahiyat Fakiiltesi 845 1.050
Edebiyat Fakiiltesi 1.080 1.180
Turizm Fakiiltesi 903 1.080
Saglik Bilimleri Fakiiltesi 2.509 2.700
YUKSEKOKULLAR 317 377
Beden Egitimi ve Spor Yiiksek Okulu 317 377
ENSTITULER 756 1.015
Fen Bilimleri Enstitiisii 308 455
Sosyal Bilimler Enstitiisii 448 560
MESLEK YUKSEKOKULLARI 6.957 8.212
Gilimiishane MYO 3.461 3.960
Glimiishane Saglik Hizmetlert MYO 867 1.067
Kelkit Saglik Hizmetleri MYO 249 290
Kelkit Aydin Dogan MYO 794 gl
Siran Mustafa Beyaz MYO 480 670
[rfan Can Kése MYO 485 560
Kiirtin MYO 308 378
Torul MYO 313 368
GENEL TOPLAM 18.701 21.870
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Tablo 9 - Giimiishane Universitesi Yabanci Dil Hazirhk Simifi Ogrenci Sayilari

I. ve IL. Ogretim Toplanu*

I. Ogretim I1. Ogretim 100 / Toplam Ogrenci
Sayisi
BIRIMIN ADI
Hazirhk Toplam
Erkek| Kiz |Toplam | Erkek | Kiz | Toplam --Sfmﬁ. Ogrenci L
Ogrenci Orani
Sayisi
Sayisi
llahiyat 88 | 103 | 191 90 | 112 | 164 355 845 | 42,01
Fakiiltesi
Saghk Bilimleri
Fakiiltesi
(Acil Yardim 29 55 84 28 45 73 157 2.509 6,25
ve Afet
Yonetimi)
Universite 1112 | 158 | 275 | 118 | 157 | 237 512 | 3.354 | 1526
Toplanm
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11- PERFORMANS BIiLGILERI
A- TEMEL POLITiKA VE ONCELIiKLER

Politikalar ve Oncelikler

Tiirkiye’nin Yiiksekogretim Stratejisi, Kalkinma Planlari, Orta Vadeli Programlar1 ve
Universitemizin temel politika ve dncelikleri goz 6niine alarak bdlgenin yiiksekdgretim ve
bilim merkezlerinden birisi olmak amaciyla stratejik alanlarimizi ifade eden temalar ile

stratejik amac ve hedeflerimiz belirlenmistir.

1. Egitim-0gretimde kalite gozetilecek ve evrensel standartlar dikkate alinacaktir.
2. Artan yiiksekogretim programi sayisina ve dgrenci sayisina bagl olarak ortaya

c¢ikan 6gretim iiyesi gereksinimi hizla karsilanacaktir.

3. Akademik ve bilimsel 6zgiirliigii genisletici uygulamalar benimsenecektir.

4. Bilimsel faaliyetlerdeki siirekliligi, yararliligi ve kaliteyi artirmak esas
aliacaktir.

5. Kurum kimligini ve kiiltiiriinii gelistirmek i¢in katilimer bir yonetim anlayisi

benimsenecek, basarili 6grenci ve personeli tesvik edilecek, acgik ve seffaf yonetisim
modelleri uygulanacaktir.

6. Bolgesel ve ulusal kalkinmaya daha fazla katkida bulunmak amaciyla iiriin ve
hizmetlerin gelistirilmesinde paydaslarin ¢ikarlar1 gozetilecek, isgiicli piyasasi ile
Universitemiz arasindaki isbirligi artirilacaktir.

7. Universite-sanayi isbirliginin gelistirilmesinde lokomotif rol iistlenmek,
bolgede bulunan sanayi kuruluslarinin teknolojik gelisimine ve Ar-Ge c¢alismalarina
katkida bulunulacaktir.

8. Ar-Ge’ye dayali {iiretim yetenegini gii¢clendirmek amaciyla uygulama ve
arastirma merkezlerimiz ile merkezi aragtirma laboratuvarlarimiz gelistirilecektir.

9. Girisimcilik ruhu ile bolgenin yararina olacak aktivitelerde en iist diizeyde rol
alacak, esnek, gelisime agik ve toplumla 6zdeslesen projeler gelistirilecek ve
desteklenecektir.

10.  Uretilen bilginin teknolojiye déniisiimiinii saglayacak ulusal ve uluslararas

platformlarda proje caligmalarina katilim tesvik edilecektir.
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11.  Yiksekogretimde Ogrenci ve oOgretim elemami degisimi ve hareketliligini
artirmaya yonelik uluslararasi programlar yakindan takip edilecektir. Yabanci 6grenci
ve bilim insanlarinin Universitemizdeki gretim faaliyetlerine katilmasina yonelik
hibe programlarini kullanarak 6gretim elemanlar1 ve 6grencilerin karsilikli degisimleri
saglanacaktir.

12. Mevcut idari ve beseri kapasite, nitelik ve nicelik olarak stratejik yonetim
anlayis1  dogrultusunda gelistirilecek ve yoOnetim kiiltiirlinlin ~ yeni yapiya
uyarlanmasina doniik programlar diizenlenecektir. Stratejik planlama ve performans
programlari ¢ergcevesinde dlgme, izleme ve degerlendirme siiregleri gelistirilecektir.
13.  Universitemizde ydnetim sorumlulugunun giiglendirilmesi i¢in gerekli mali
yonetim, i¢ kontrol ve i¢ denetim faaliyetlerinin etkin bir sekilde uygulanmasina
yonelik ¢aligmalar yapilacaktir.

14.  Mali ozerklige ve rekabetci bir yaprya ulasmak amaciyla Universitemizin

finans kaynaklari ¢esitlendirilecek ve arttirilacaktir.

B- AMAC VE HEDEFLER

1. Misyon

[limizin, bdlgemizin ve iilkemizin sosyal, kiiltiire] ve ekonomik gelismesine destek
olmak; girisimci, iretken, sorgulayici, rekabetgi, ulusal ve uluslararast mesleki yeterlilige
sahip gencler yetistirmek, bilimsel veri, bilgi ve teknoloji tiretmek, yaymak, ulusal ve
uluslararas1 paydaglarla isbirligi yaparak bolgesel, ulusal ve evrensel gelismeye katki

saglamaktir.

2. Vizyon

“Dogu Karadeniz Bolgesi’nin ilk ii¢ yiiksekogretim merkezinden biri olmak”

Bilimsel ve mesleki yeterlilige sahip ulusal/uluslararasi kuruluslarca akredite edilmis
yiiksekogretim sistemiyle yetkin isgiicii yetistiren, bilimsel bilgi {iretimiyle bilimsel
endekslere ve teknoloji iiretimine katki saglayan, Tiirkiye nin sosyo-ekonomik gelismesine ve

kalkinmasina destek olan bir yiiksekdgretim merkezi olmak.
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3. Stratejik Amaclar

Temal

Amacg 1

Tema 2

Amacg 2

Tema 3

Amacg 3

Tema4

Amac 4

Tema5

Amacg 5

Tema 6

Amacg 6

EGITIM-OGRETIM

Egitim-6gretimi nicelik ve nitelik yoniinden gelistirmek

BIiLIMSEL ARASTIRMA VE GELIiSTIRME

Bilgi ve teknoloji iiretecek altyapiyr ve imkanlari

gelistirmek

KAMU YARARI OLUSTURMA VE iSBIiRLiGi

Kamu yarari, olusturmak sanayi ve is diinyasi ile olan
iligkileri gelistirmek

FiZiKi YAPILASMA VE CEVRE

Fiziki yapilagmayi, cevre diizenlemesini ve altyapiy1
gelistirmek

KURUMSALLASMA VE KURUMSAL MEMNUNIYET

Kurumsallagsmayr ve kurumsal memnuniyeti saglamak

amaciyla hizli, etkili ve kaliteli hizmet sunmak

MALI YONETIM VE FINANSMAN

Universitemizin gelirlerini arttirmak, cesitlendirmek ve

elde edilen kaynaklar1 etkin, ekonomik ve verimli kullanmak
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4. Stratejik Hedefler

Stratejik Hedef 1

Stratejik Hedef 2
Stratejik Hedef 3
Stratejik Hedef 4
Stratejik Hedef 5

StratejikHedef6

Stratejik Hedef 7

Stratejik Hedef 8

Stratejik Hedef 9

Stratejik Hedef 10

Stratejik Hedef 11

Stratejik Hedef 12

Stratejik Hedef 13

Stratejik Hedef 14

Stratejik Hedef 15

Universitemizdeki boliim/program sayisini arttirmak ve agilacak

programlara 6grenci almak

Universitemizin egitim-6gretim Kalitesini yiikseltmek,
Universitemizin aragtirma Ve yayin sayisini arttirmak

Laboratuvarlarin altyapisini gelistirmek

Arastirma Ve gelistirme projelerinin sayisini arttirmak

Toplumsal hizmet odakli sosyal, kiiltiirel ekonomik ve bilimsel

faaliyetlere destek vermek

Toplam kapali alan miktarini arttirmak,

Merkez

tamamlamak

yerleskenin cevre diizenlemesini ve altyapisini

Kurumsal insan kaynaklarimizin sayisini ve niteligini arttirmak

Kurumsal mal, malzeme ve hizmet alimlarina iliskin hizmetleri

hizl, etkili ve kaliteli bir sekilde yiirtitmek

Kurumsal bilgi-belge yonetimini  gelistirmek ve hukuk
hizmetlerini yliriitmek
Kurumsal bilgi teknolojilerini ve kiitliphane kaynaklarim

arttirmak ve hizmet kalitesini yiikseltmek

Ogrencilerimize ve personelimize yonelik kurumsal hizmetlerin

sayisini arttirmak ve hizmet kalitesini yiikseltmek
Yurti¢inde ve yurtdisinda tiniversitemizin taninirligint artirmak

Kurumsal gelirlerimizi arttirmak ve ¢esitlendirmek
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C- PERFORMANS HEDEF VE GOSTERGELERI

Her bir performans hedefi i¢in ayri ayri hazirlanmis olan “Tablo-1 (Performans
Hedefi Tablolar1)” bu kisimda yer almaktadir. Tablolarda ilgili performans hedeflerine
ulasilip ulasilmadiginin Glgiilebilmesini saglayacak performans gostergelerine ait rakamsal

veya oransal degerler ile o hedefin toplam maliyetine iliskin bilgiler bulunmaktadir.

Tablo-1’lerin pesi sira, ilgili performans hedefi ile iliskili “Tablo-2 (Faaliyet
Maliyetleri Tablolar1)”na yer verilmistir. Bu tablolarda da performans hedeflerini
gergeklestirmek amaciyla yiiriitiilecek faaliyetler ve bu faaliyetler icin biitce i¢i ve biitge dist
kaynaklardan ayrilan tutarlara ait bilgiler bulunmaktadir. Bu tablolar, faaliyetlerden sorumlu

her bir harcama birimi tarafindan ayr1 ayr1 doldurularak icmal edilmistir.

D- IDARENIN TOPLAM KAYNAK IHTIYACI
Idaremizin hedef ve faaliyetlerinin gerceklestirilmesi amaciyla ihtiya¢ duyulan toplam
maliyetler, “Tablo-3 (idare Performans Tablosu)” ve “Tablo-4 (Toplam Kaynak Ihtiyaci

Tablosu)” ile ortaya konmustur.

E- DIGER HUSUSLAR
Idare Performans Programi tablolarinin olusturulmasi sirasinda, dncelikle performans
hedeflerinin gergeklestirilmesinden sorumlu harcama birimleri ve bu birimler tarafindan ilgili

hedefler i¢in ayrilmasi planlanan 6denekler baz alinmastir.

I11- EKLER

Bu béliimde Idaremizin 2013-2017 Stratejik Planmin 2017 yili ayaginda yer alan ve
biitce ici ve blitce dis1 kaynaklardan pay ayrilmis bulunan 6ncelikli performans hedefleri ile
bu hedeflerin gerceklestirilmesine yonelik faaliyetler ve bu faaliyetlerden sorumlu birimlerin

yer aldig1 “Tablo-5 (Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine Iliskin Tablo)” ya yer

verilmistir.
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI

Amag EGITIM-OGRETIMI NICELIK VE NITELIK YONUNDEN GELISTIRMEK

Universitemizdeki béliim/program sayisini arttirmak ve agilacak programlara 6grenci

Hedef almak
Performans Hedefi Universitemizdeki boliim/program ve 6grenci kapasitesini arttirmak
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Toplam Sgrenci sayist Say1 17.178 18.701 21.870
Toplam boliim, anabilim dal1 ve program
Say1 109 119 126
sayist
Kaynak ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Yeni agilacak boliim, anabilim dali ve
. . 403.000,00 0 403.000,00
programlara 6grenci alinmasi
Genel Toplam 403.000,00 0 403.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 38.90 - GUMUSHANE UNIVERSITESI
Amac EGITIM-OGRETIMI NICELIK VE NITELIK YONUNDEN GELISTIRMEK
Hedef Universitemizin egitim-6gretim kalitesini yiikseltmek
Performans Hedefi Yabanci dil derslerinin sayisim ve Kalitesini yiikseltmek
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 Yabanci uyruklu 6gretim elemant sayisi Say1 7 8 10
Kaynak fhtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam

Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin

1 443.000,00 0 443.000,00
istihdam edilmesi ' ,

Genel Toplam 443.000,00 0 443.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adx 38.90 - GUMUSHANE UNIVERSITESI
Amag EGITIM-OGRETIMI NICELIK VE NITELIK YONUNDEN GELISTIRMEK
Hedef Universitemizin arastirma ve yayin sayisini arttirmak
Performans Hedefi Bilimsel etkinliklerin sayisini arttirmak
Performans Gostergeleri Ol¢ii Birimi 2015 2016 2017
Bilimsel aragtirma sayist Say1 33 57 30
Kaynak ihtiyac
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Bilimsel arastirma projelerinin
456.000,00 0 456.000,00
sayisinin arttiriimasi
Genel Toplam 456.000,00 0 456.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
A KAMU YARARI OLUSTURMAK, SANAYI VE IS DUNYASI ILE OLAN
mag [LISKILERI GELISTIRMEK
Hedef Toplumsal hizmet odakli sosyal, kiiltiirel ekonomik ve bilimsel faaliyetlere destek
vermek
Performans Hedefi Universitemizin sosyal sorumluluk faaliyetlerine destek vermek
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Topluma katki amagli diizenlenen sosyal,
1 | kdiltiirel ekonomik ve bilimsel etkinliklerin Say1 102 117 150
sayist
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Ogrenciler tarafindan yiiriitiilen sosyal
! sorumluluk faaliyetlerine destek saglamak 62.000,00 0 62.000,00
Genel Toplam 62.000,00 0 62.000,00
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Ama FIZIKI YAPILASMAYI, CEVRE DUZENLEMESINI VE ALTYAPIYI
¢ GELISTIRMEK
Hedef Toplam kapali1 alan miktarin1 arttirmak

Performans Hedefi

Egitim-Ogretimde fiziksel kapasiteyi arttirmak

Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Saglik Bl_hn_lle?n Fakiiltesi ek blPaSl yatirim Oran 0 0 40
projesinin tamamlanma ytizdesi
Yeni kiitiiphane binas1 ve kiiltiir- kongre
merkezi yatirim projesinin tamamlanma Oran 40 83 100
yiizdesi
Faaliyetler Kaynak fhtiyaci
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Saglik Bilimleri Fakiiltesi ek binast yatirim projesi 4.000.000,00 0 4.000.000,00
Yeni kiitiiphane binasi1 ve ku}tur- kongre merkezi 6.000.000,00 0 6.000.000,00
yatirim projest
Genel Toplam 10.000.000,00 0 10.000.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 38.90 - GUMUSHANE UNIVERSITESI
A KURUMSALLASMAYI VE KURUMSAL MEMNUNIYETI SAGLAMAK
mag AMACIYLA HIZLI, ETKILI VE KALITELI HIZMET SUNMAK
Hedef Kurumsal insan kaynaklarimizin sayisini ve niteligini arttirmak
Performans Hedefi Insan kaynaklarimizin etkinligini arttirmak
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

1 Toplam 6gretim elemani sayisi Say1 607 606 640

2 Toplam idari personel sayist Say1 297 287 310

Kurum tarafindan hazirlanan hizmet igi

3 egitim programlarina katilan personel Say1 825 155 250
say1s1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Yeni akademik personel istihdam edilmesi 48.136.000,00 0 48.136.000,00
2 Yeni idari personel istihdam edilmesi 9.671.000,00 0 9.671.000,00

Personelin hizmet i¢i egitim ihtiyacinin
3 saptanmas1 ve egitimin siirekliliginin 867.000,00 0 867.000,00
saglanmasi

Genel Toplam 58.674.000,00 0 58.674.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNIVERSITESI
A KURUMSALLASMAYI VE KURUMSAL MEMNUNIYETI SAGLAMAK
mag AMACIYLA HIZLI, ETKILi VE KALITELI HIZMET SUNMAK
Kurumsal mal, malzeme ve hizmet alimlarina iliskin hizmetleri hizli, etkili ve kaliteli
Hedef ] 3 .
bir sekilde yiiriitmek
Performans Hedefi Kurumsal mal ve hizmet alimlarinda etkinligi arttirmak
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Toplam tasit ve is makinesi sayisi Say1 19 20 21
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam
Makine-techizat aliminin yapilmasi 92.000,00 0 92.000,00
Genel Toplam 92.000,00 0 92.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI

KURUMSALLASMAYI VE KURUMSAL MEMNUNIYETI SAGLAMAK

Amag AMACIYLA HIZLI, ETKILI VE KALITELI HIZMET SUNMAK
Hedef Kurumsal bilgi-belge yonetimini gelistirmek ve hukuk hizmetlerini yiiriitmek
Performans Hedefi Elektronik bilgi-belge yonetiminin kapsamim genisletmek
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017

Evrak kayit sistemi iizerinden yapilan

1 . Say1 168 59.692 65.000
islem sayis1
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Kurumsgl evrgk kayit ve argivleme 51.000,00 0 51.000,00
sisteminin kurulmasi
Genel Toplam 51.000,00 0 51.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad: 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
A KURUMSALLASMAYI VE KURUMSAL MEMNUNIYETi SAGLAMAK AMACIYLA
mag HIZLI, ETKILi VE KALITELI HIZMET SUNMAK
Hedef Kurumsal bilgi teknolojilerini ve kiitliphane kaynaklarini arttirmak ve hizmet kalitesini
yiikseltmek
Performans Hedefi Bilisim ve kiitiiphane alaninda hizmet Kkalitesini yiikseltmek
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 Kurumsal Web.ana sayfasmm aldig1 yillik oo 2 448.129 2806515 3.150.000
z1yaretg1 sayisi
2 Toplam kitap sayist Say1 35.500 41.750 46.000
3 Abone olunan e-kitap say1st Say1 138.666 139.000 140.500
Kaynak fhtiyac:
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 | Kurum/birim web sayfalarinin giincellenmesi 5.000,00 0 5.000,00
2 Kiitiiphane kaynaklarinin arttiriimast 700.000,00 0 700.000,00
3 Elektronik yayin sayisinin arttirilmasi 200.000,00 0 200.000,00
Genel Toplam 905.000,00 0 905.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 38.90 - GUMUSHANE UNiIVERSITESI

KURUMSALLASMAYI VE KURUMSAL MEMNUNIYETI SAGLAMAK AMACIYLA

Amag HIZLI, ETKILi VE KALITELI HIZMET SUNMAK

Ogrencilerimize ve personelimize yonelik kurumsal hizmetlerin sayisin arttirmak ve

AERES hizmet kalitesini yiikseltmek
Performans Hedefi Sosyal destek hizmetlerinin sayisini arttirmak
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
1 Yurt hizmetlerinden yararlanan 6grenci S 294 311 236
say1sl
2 Yemekhane t\[zmet!erlnden yararlanan Say1 1677 1318 1701
6grenci sayist
3 Lojman hizmetlerinden yararlanan personel S 202 201 216
sayisl
4 Yemekhane hizmetlerinden yararlanan Say1 210 181 188
personel sayisi
5 Sosyal tesis hizmetlerinden yararlanan kisi S 5509 6.580 6.600
sayisl
Kaynak Ihtiyaci
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
1 Ogrencilerin beslenme ve barinma 2.412.000,00 0 2.412.000,00

imkanlarindan yararlandirilmasi

5 Pers?nelln beslenme ve barinma 663.000,00 0 663.000,00
imkanlarindan yararlandirilmasi

Universitemizin sosyal tesislerinin
4 isletilmesi, islettirilmesi veya kiralanmasi 699.000,00 0 699.000,00
faaliyeti

Genel Toplam 3.774.000,00 0 3.774.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Ad1 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI

UNIVERSITEMIZIN GELIRLERINI ARTTIRMAK, CESITLENDIRMEK VE ELDE

Amag EDILEN KAYNAKLARI ETKIN, EKONOMIK VE VERIMLI KULLANMAK

Hedef Kurumsal gelirlerimizi arttirmak ve ¢esitlendirmek
Performans Hedefi Yih biitcesinde 6z gelirlerimizin oranimin arttirilmasi
Performans Gostergeleri Olgii Birimi 2015 2016 2017
Gelirlerin artis orani Oran 15 12 13
Kaynak fhtiyac:
Faaliyetler
Biitce Biit¢e Dis1 Toplam

Universitemizin biitgesi icerisinde 6z

gelirlerin payinin arttirilmasi 860.000.00 0 860.000,00

Genel Toplam 860.000,00 0 860.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Universitemizdeki béh’im/progr?r:n sayisint arttirmak ve agilacak programlara
ogrenci almak
Faaliyet Ad1 Yeni agilacak boliim, anabilim dali ve programlara 6grenci alinmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.10 - OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 578.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 60.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 49.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 687.000,00
Déner Sermaye 0
z v
A ,
§ % Diger Yurt I¢i 0
g XY
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyac 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 687.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Universitemizin egitim-6gretim kalitesini yiikseltmek
Faaliyet Ad1 Yabanci uyruklu 6gretim elemanlarinin isttihdam edilmesi

38.90.04.61-GUMUSHANE MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI

Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri | 38-20-06:43- GUMUSHANE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI
y 38.90.06.54- ILAHIYAT FAKULTESI

38.90.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)

Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 723.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 151.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 874.000,00
Doner Sermaye 0
z v
Ac .
2 % Diger Yurt I¢i 0
2 X
Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dist Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 874.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Bilimsel etkinliklerin sayisini arttirmak
Faaliyet Ad1 Bilimsel arastirma projelerinin sayisinin arttirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK)
Ekonomik Kod Odenek

1 Personel Giderleri 0

2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 456.000,00

4 Faiz Giderleri 0

5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 0

7 Sermaye Transferleri 0

8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 456.000,00

Déner Sermaye 0

Z%
P % Diger Yurt I¢i 0
2 X

Yurt Dis1 0

Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak fhtiyaci 456.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Universitemizin sosyal sorumluluk faaliyetlerine destek vermek
Faaliyet Adi Ogrenciler tarafindan yiiriitiilen s?syal sorumluluk faaliyetlerine destek
saglamak
_ . . 38.90.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 62.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 62.000,00
Doner Sermaye 0
z v
ag . .
§ > Diger Yurt I¢i 0
2 ¥
Yurt Dist 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 62.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Egitim-Ogretimde fiziksel kapasiteyi arttirmak
Faaliyet Ad1 Saglik Bilimleri Fakiiltesi ek binasi yatirim projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 4.000.000,00
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyac 4.000.000,00
Doner Sermaye 0
23 Diger Yurt I¢i 0
2 X
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 4.000.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adr 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Egitim-Ogretimde fiziksel kapasiteyi arttirmak
Faaliyet Ad1 Yeni kiitiiphane binas1 ve kiiltiir- kongre merkezi yatirim projesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 6.000.000,00
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biit¢e Kaynak Thtiyaci 6.000.000,00
Doner Sermaye 0
§ > Diger Yurt I¢i 0
22X
Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 6.000.000,00




2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

GUMUSHANE UNIVERSITESI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

Insan kaynaklarimizin etkinligini arttirmak

Faaliyet Ad1

Yeni akademik personel istihdam edilmesi

Sorumlu Harcama
Birimi veya Birimleri

38.90.30.00 GUMUSHANE SAGLIK HiZMETLERI MESLEK YUKSEK OKULU,
38.90.30.01 KELKIT SAGLIK HIZMETLERI MESLEK YUKSEK OKULU,
38.90.04.00 - FEN BILIMLERI ENSTITUSU,
38.90.04.61 - MUHENDISLIK VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI,
38.90.05.01 - GUMUSHANE MESLEK YUKSEKOKULU,
38.90.05.02 - TORUL MESLEK YUKSEKOKULU,
38.90.05.03 - KURTUN MESLEK YUKSEKOKULU,

38.90.60.04- SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

38.90.06.43- GUMUSHANE IKTISADI VE IDARI BILIMLER FAKULTESI,
38.90.06.48- EDEBIYAT FAKULTESI,

38.90.06.52- ILETISIM FAKULTESI ,

38.90.06.54- ILAHIYAT FAKULTESI,

38.90.06.55- TURIZM FAKULTESI ,

38.90.06.72- BEDEN EGITiMI VE SPOR YUKSEKOKULU

38.90.07.00- KELKIiT AYDIN DOGAN MESLEK YUKSEKOKULU,
38.90.07.01 - SIRAN MESLEK YUKSEKOKULU,

38.90.07.02 - KOSE MESLEK YUKSEKOKULU

Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 43.083.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 5.053.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 48.136.000,00
- Doner Sermaye 0
Z x
A® )
§ % Diger Yurt I¢i 0
= !
a Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 48.136.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Insan kaynaklarimizin etkinligini arttirmak
Faaliyet Ad1 Yeni idari personel istihdam edilmesi

38.90.09.01 - OZEL KALEM (REKTORLUK) ,
38.90.09.02 - OZEL KALEM (GENEL SEKRETERLIK)
38.90.09.04 - IDARI VE MALI iSLER DAIRE BASKANLIGI
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
38.90.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI,
38.90.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
38.90.09.12 - HUKUK MUSAVIRLIGI

Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 8.644.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 1.027.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 9.671.000,00
Doner Sermaye 0
Z
ag . .
§ > Diger Yurt I¢i 0
é’ N4
Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 9.671.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Insan kaynaklarimizin etkinligini arttirmak
et Ad Personelin hizmet ici egitim 1ht1yacV1n1n saptanmasi ve egitimin stirekliliginin
saglanmast
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.05 - PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 745.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 82.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 40.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 867.000,00
Doner Sermaye 0
Z
ag . .
§ > Diger Yurt I¢i 0
2 X
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 867.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI

2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI

Performans Hedefi Kurumsal mal ve hizmet alimlarinda etkinligi arttirmak

Faaliyet Ad1

Makine-techizat aliminin yapilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.90.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek

1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0

6 Sermaye Giderleri 92.000,00
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 92.000,00
= Doéner Sermaye 0

ag - —

§ > Diger Yurt I¢i 0
g < Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0

Toplam Kaynak Thtiyaci 92.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIiYETLERIi TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Elektronik bilgi-belge yonetiminin kapsamini genisletmek
Faaliyet Ad1 Kurumsal evrak kayit ve arsivleme sisteminin kurulmasi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek

1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0

3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 51.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 51.000,00
Déner Sermaye 0

2%
2 % Diger Yurt I¢i 0
2 X

Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0

Toplam Kaynak ihtiyaci 51.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Bilisim ve kiitiiphane alaninda hizmet kalitesini yiikseltmek
Faaliyet Ad1 Kurum/birim web sayfalarinin giincellenmesi
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.08 - BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 5.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.000,00
Déner Sermaye 0
2%
2 % Diger Yurt I¢i 0
2 X
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 5.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Biligim ve kiitiiphane alaninda hizmet kalitesini yiikseltmek
Faaliyet Ad1 Elektronik yayin sayisinin arttirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri 38.90.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
y BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 200.000,00
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 200.000,00
Déner Sermaye 0
Z
ag . .
§ > Diger Yurt I¢i 0
2 X
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 200.000,00




GUMUSHANE UNIVERSITESI
2017 YILI PERFORMANS PROGRAMI

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Bilisim ve kiitiiphane alaninda hizmet kalitesini ytikseltmek
Faaliyet Ad1 Kiitiiphane kaynaklarinin arttirilmasi
Sorumlu Harcama Birimi veva Birimleri 38.90.09.06 - KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE
y BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 0
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 700.000,00
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 700.000,00
Doner Sermaye 0
Z v
8 ,
§ % Diger Yurt I¢i 0
2 ¥
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak Ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 700.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

Sosyal destek hizmetlerinin sayisini arttirmak

Faaliyet Ad1 Ogrencilerin beslenme ve barinma imkéanlarindan yararlandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.07

- SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 2.412.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 2.412.000,00
Déner Sermaye 0
Z
ag . .
§ > Diger Yurt I¢i 0
2 ¥
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak Thtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 2.412.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI

Performans Hedefi

Sosyal destek hizmetlerinin sayisin1 arttirmak

Faaliyet Ad1 Personelin beslenme ve barinma imkanlarindan yararlandirilmasi

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

38.90.09.04 - IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
38.90.09.09 - YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI
38.90.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI

Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 0
2 SGK Devlet Primi Giderleri 0
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 246.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 417.000,00
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 663.000,00
Déner Sermaye 0
Z
A .
Fl % Diger Yurt igi 0
2 X
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 663.000,00
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FAALIYET MALIiYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNIVERSITESI
Performans Hedefi Sosyal destek hizmetlerinin sayisini arttirmak
Faaliyet Ad1 Universitemizin sosyal tesislerinin 1sle_t11n_1651, islettirilmesi veya kiralanmast
faaliyeti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.07 - SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 156.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 38.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 505.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak ihtiyaci 699.000,00
Doner Sermaye 0
Z
A .
P % Diger Yurt igi 0
2 X
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 699.000,00
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi 38.90 - GUMUSHANE UNiVERSITESI
Performans Hedefi Y1l biitcesinde 6z gelirlerimizin oraninin arttirilmasi
Faaliyet Ad1 Universitemizin biitgesi igerisinde 6z gelirlerin payimin arttiriimast
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri 38.90.09.11 - STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI
Ekonomik Kod Odenek
1 Personel Giderleri 754.000,00
2 SGK Devlet Primi Giderleri 84.000,00
3 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 22.000,00
4 Faiz Giderleri 0
5 Cari Transferler 0
6 Sermaye Giderleri 0
7 Sermaye Transferleri 0
8 Borg verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 860.000,00
Doner Sermaye 0
Z
ag . .
§ > Diger Yurt I¢i 0
2 ¥
Yurt Dist 0
Toplam Biitce Disi Kaynak ihtiyaci 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 860.000,00
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iDARE PERFORMANS TABLOSU

= 2017
=
a
= -
fg g Biitce ici Biitce Dis1 Toplam
g 5 Aciklama
2 | 2
E (TL) PAY (%) (TL) PAY (%) (TL) PAY (%)
o
Universitemizdeki boliim/program ve 6grenci
1 M s T 687.000,00 0,68 0,00 687.000,00 0,68
1 Yeni agilacak bolim, anabilim dal: ve 687.000,00 0,68 0,00 687.00000 | 068
programlara dgrenci alinmasi
Yabanci dil derslerinin sayisini ve kalitesini
2 T 874.000,00 0,86 0,00 874.000,00 0,86
5 Yabanci u}{ru_klu 6gret1m elg‘manlarmm 874.000,00 0,86 0,00 874.000,00 0,86
istihdam edilmesi
3 Bilimsel etkinliklerin sayisim arttirmak 456.000,00 0,45 0,00 456.000,00 0,45
3 Bilimsel arastirma projelerinin sayisinin 456.000,00 045 0,00 456.000,00 045
arttirilmasi
4 Universitemizin sosyal sorumluluk 62.000.00 0.06 000 62.000.00 0.06
faaliyetlerine destek vermek B ! ’ R !
Ogrenciler tarafindan yiiriitiilen sosyal
N sorumluluk faaliyetlerine destek saglamak EROLEY e gy FRLTLAT e
5 Egitim-Ogretimde fiziksel kapasiteyi 10.000.000,00 9,88 0,00 10.000.000,00 | 9,88
arttirmak
5 | SEEEE F?)‘ﬁgj‘;:f‘ ek binast yatmim |4 415 000,00 3,05 0,00 4000.00000 | 395
6 Yeni kiitliphane binas: ve kiiliir- kongre 6.000.000,00 593 0,00 6.000.00000 | 593
merkezi yatirim projesi
6 insan kaynaklarimizin etkinligini arttirmak 58.674.000,00 57,95 0,00 58.674.000,00 57,95
7 Yeni akademik personel istihdam edilmesi 48.136.000,00 47,54 0,00 48.136.000,00 47,54
8 Yeni idari personel istihdam edilmesi 9.671.000,00 9,55 0,00 9.671.000,00 9,55
Personelin hizmet i¢i egitim ihtiyacinin
9 saptanmasi ve egitimin siirekliliginin 867.000,00 0,86 0,00 867.000,00 0,86
saglanmasi
7 Kurumsal mal ve hizmet alimlarinda 92.000.00 0.09 0.00 92.000.00 0.09
etkinligi arttirmak D ! ’ R !
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10 Makine-techizat aliminin yapilmasi 92.000,00 0,09 0,00 92.000,00 0,09

Elektronik bilgi-belge yonetiminin

8 . 51.000,00 0,05 0,00 51.000,00 0,05
kapsamini genisletmek

Kurumsal evrak kayit ve arsivleme

11 . .. 51.000,00 0,05 0,00 51.000,00 0,05
sisteminin kurulmasi

Bilisim ve Kkiitiiphane alaminda

9 it T T ek 905.000,00 0,89 0,00 905.000,00 0,89

Kurum/birim  web  sayfalarinin

12 .. . 5.000,00 0,00 0,00 5.000,00 0,00
giincellenmesi
Elektronik yayin say1sinin
13 200.000,00 0,20 0,00 200.000,00 0,20
arttirilmasi
14 Kiitiiphane kaynaklarinin arttirilmasi 700.000,00 0,69 0,00 700.000,00 0,69

Sosyal destek hizmetlerinin

10 3.774.000,00 3,73 0,00 3.774.000,00 3,73
sayisim arttirmak

Ogrencilerin beslenme ve barinma

15 |. . 2.412.000,00 2,38 0,00 2.412.000,00 2,38
imkanlarindan yararlandirilmasi

Personelin  beslenme ve barinma

16 |. . 663.000,00 0,65 0,00 663.000,00 0,65
imkanlarindan yararlandirilmasi

Universitemizin sosyal tesislerinin

17 | isletilmesi, islettirilmesi veya kiralanmasi 699.000,00 0,69 0,00 699.000,00 0,69
faaliyeti

Yih biitcesinde 6z gelirlerimizin

11 860.000,00 0,85 0,00 860.000,00 0,85
oraninin arttirilmasi

Universitemizin biitcesi igerisinde 6z

18 S 860.000,00 0,85 0,00 860.000,00 0,85
gelirlerin payinin arttirllmasi

Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 76.435.000,00 75,49 0,00 76.435.000,00 | 75,49
Genel Yonetim Giderleri 24.817.000,00 24,51 0,00 24.817.000,00 | 24,51
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar Toplam 0 0 0,00 0,00 0 0

GENEL TOPLAM 101.252.000,00 100,00 0,00 100,00 |101.252.000,00 | 100,00
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TOPLAM KAYNAK iHTiYACI TABLOSU

DIGER
. 3 IDARELERE
Ekonomik Kodlar ( I. Diizey ) FAALIYET GEIE?I%EXI{S}EIEIHM HRANSER SIS
‘ TOPLAMI TOPLAMI EDILECEK TOPLAM
KAYNAKLAR
TOPLAMI

01 Personel Giderleri 54.683.000,00 125.000,00 0,00 54.808.000,00
O | 02 | SGK Devlet Primi Giderleri 6.495.000,00 5.000,00 0,00 6.500.000,00
<
>~ -
E |o3| MalveHizmet Alim 3.848.000,00 13.248.000,00 0,00 17.096.000,00
= Giderleri
% 04 Faiz Giderleri 0,00 0,00 0,00 0,00
<
§ 05 Cari Transferler 417.000,00 1.181.000,00 0,00 1.598.000,00
=
O . .
S 06 Sermaye Giderleri 10.992.000,00 10.258.000,00 0,00 21.250.000,00
[~}

07 Sermaye Transferleri 0 0 0 0

08 Borg verme 0 0 0 0

09 Yedek Odenek 0 0 0 0

Biitce Odenegi Toplam 76.435.000,00 24.817.000,00 0,00 101.252.000,00

~ N
<Zt Déner Sermaye 0 0 0 0
>
g Diger Yurt igi Kaynaklar 0 0 0 0
z
: Yurt Dis1 Kaynaklar 0 0 0 0
u e
:S Toplam B.ut(;'e Dis1 Kaynak 0 0 0 0
=) Ihtiyac1

Toplam Kaynak ihtiyaci 76.435.000,00 24.817.000,00 0,00 101.252.000,00
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BiRIMLERINE ILISKIN TABLO

PERFORMANS HEDEFI Universitemizdeki boliim/program ve 6grenci kapasitesini arttirmak
FAALIYETLER Yeni agilacak boliim, anabilim dal1 ve programlara dgrenci alinmasi
SORUMLU BiRIMLER OGRENCI ISLERI DAIRE BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFi Yabanci dil derslerinin sayisini ve kalitesini yiikseltmek
FAALIYETLER Yabanci uyruklu dgretim elemanlarinin istihdam edilmesi
GUMUSHANE MUHENDISLIK : : = ]
VE DOGA BILIMLERI FAKULTESI ILAHIYAT FAKULTESI
SORUMLU BiRIMLER
GUMUSHANE IKTiSADI VE IDARI OZEL KALEM (REKTORLUK)
BILIMLER FAKULTESI
PERFORMANS HEDEFI Bilimsel etkinliklerin sayisini arttirmak
FAALIYETLER Bilimsel arastirma projelerinin sayisinin arttirilmast
SORUMLU BiRIMLER OZEL KALEM (REKTORLUK)
PERFORMANS HEDEFI Universitemizin sosyal sorumluluk faaliyetlerine destek vermek
FAALIYETLER Ogrenciler tarafindan yiiriitiilen sosyal sorumluluk faaliyetlerine destek saglamak
SORUMLU BiRIMLER SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIiRIMLERINE ILiSKIN TABLO

PERFORMANS HEDEFi

Egitim-Ogretimde fiziksel kapasiteyi arttirmak

Saglik Bilimleri Fakiiltesi ek binasi yatirim projesi

Yeni kiitiiphane binas1 ve kiiltiir- kongre merkezi yatirim projesi

SORUMLU BiRiMLER

YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE BASKANLIGI

PERFORMANS HEDEFi

Insan kaynaklarimizin etkinligini arttirmak

FAALIYETLER

Yeni akademik personel istihdam edilmesi

SORUMLU BiRIMLER

KELKIT SAGLIK HIZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

GUMUSHANE SAGLIK HiZMETLERI
MESLEK YUKSEKOKULU

MUHENDISLIK VE DOGA
BILIMLERI FAKULTESI

FEN BILIMLERI ENSTITUSU

TORUL MESLEK YUKSEKOKULU

GUMUSHANE MESLEK YUKSEKOKULU

SOSYAL BILIMLER ENSTITUSU

KURTUN MESLEK YUKSEKOKULU

EDEBIYAT FAKULTESI

GUMUSHANE iKTiSADI VE iDARI
BILIMLER FAKULTESI

[LAHIYAT FAKULTESI

ILETISIM FAKULTESI

TURIZM FAKULTESI

KOSE MESLEK YUKSEKOKULU

SIRAN MESLEK YUKSEKOKULU

KELKIT AYDIN DOGAN MESLEK
YUKSEKOKULU

BEDEN EGITIMI VE SPOR YUKSEKOKULU
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FAALIYETLER Yeni idari personel istihdam edilmesi
. I YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
OZEL KALEM (REKTORLUK) BASKANLIGI
OZEL KALEM (GENEL N
- SEKRETERLIK) HUKUK MUSAVIRLIGI
SORUMLU BIRIMLER
IDARI VE MALI ISLER DAIRE KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON
BASKANLIGI DAIRE BASKANLIGI
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
FAALIYETLER Personelin hizmet i¢i egitim ihtiyacinin saptanmasi ve egitimin siirekliliginin saglanmasi
SORUMLU BiRIMLER PERSONEL DAIRE BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFi Kurumsal mal ve hizmet alimlarinda etkinligi arttirmak
FAALIYETLER Makine-techizat aliminin yapilmasi
IDARI VE MALI ISLER DAIRE BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFI Elektronik bilgi-belge yonetiminin kapsamini genisletmek
FAALIiYETLER Kurumsal evrak kayit ve arsivleme sisteminin kurulmasi
SORUMLU BiRiMLER BILGI ISLEM DAIRE BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFi Bilisim ve kiitiiphane alaninda hizmet kalitesini yiikseltmek
FAALIYETLER Kurum/birim web sayfalariin giincellenmesi
SORUMLU BiRIMLER BILGI iISLEM DAIRE BASKANLIGI
Kiitiiphane kaynaklarmin arttirilmast
FAALIYETLER
Elektronik yayin sayisinin arttirilmasi
SORUMLU BiRIMLER KUTUPHANE VE DOKUMANTASYON DAIRE BASKANLIGI
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FAALIYETLERDEN SORUMLU HARCAMA BIRIMLERINE ILiSKIN TABLO

PERFORMANS HEDEFi Sosyal destek hizmetlerinin sayisini arttirmak
FAALIYETLER Ogrencilerin beslenme ve barinma imkanlarindan yararlandirilmasi
SORUMLU BiRiIMLER SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
FAALIYETLER Personelin beslenme ve barinma imkanlarindan yararlandirilmasi
IDARI VE MALI ISLER DAIRE YAPI ISLERI VE TEKNIK DAIRE
. BASKANLIGI BASKANLIGI
SORUMLU BIRIMLER
SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
FAALIYETLER Universitemizin sosyal tesislerinin isletilmesi, islettirilmesi veya kiralanmasi faaliyeti
SORUMLU BiRIMLER SAGLIK, KULTUR VE SPOR DAIRE BASKANLIGI
PERFORMANS HEDEFI Yili biitcesinde 6z gelirlerimizin oraninin arttirtlmasi
FAALIYETLER Universitemizin biitgesi igerisinde 6z gelirlerin payinin arttirilmasi
SORUMLU BiRIMLER STRATEJI GELISTIRME DAIRE BASKANLIGI




